
COPIA

N° 189 / 2023

A.P.S.P. “REDENTA FLORIANI”
Azienda Pubblica di Servizi alla Persona

Via Degol, 1
Part. IVA: 01008300228 Cod. Fisc: 81000810226

38059 Castel Ivano (Trento)

Verbale di determinazione
 del Direttore 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO 
INDETERMINATO DI N. 02 (DUE) POSTI VACANTI NELLA FIGURA 
PROFESSIONALE DI "CUOCO SPECIALIZZATO" CATEG. B LIVELLO 
EVOLUTO 1^ POS. RETRIBUTIVA A TEMPO PIENO 36 ORE SETTIMANALI. 
AMMISSIONE DEI CANDIDATI.

OGGETTO:

Il giorno TRENTA del mese di NOVEMBRE dell’anno DUEMILAVENTITRE ad ore 14.17 

nella sala delle sedute, presso la sede dell’Istituzione in Castel Ivano via Degol nr. 1, il Direttore della 

Azienda pubblica di Servizi alla Persona “Redenta Floriani”, Signor Saggiorato Marco, assume la 

determina in oggetto indicata.

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
(art. 20 comma 1, L.R. 27.09.2005, n. 7)

Certifico, io sottoscritto Direttore, che copia del presente verbale, regolarmente registrato nel Repertorio 
degli atti pubblicati all'Albo, viene pubblicata all'Albo informatico della A.P.S.P. “Redenta Floriani” 
(www.apspstrigno.it)  per dieci giorni consecutivi dal 01/12/2023 al 11/12/2023 compreso.

IL DIRETTORE

F.to Saggiorato Marco
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IL DIRETTORE  
 

 Vista la determinazione del direttore n. 134/2023 di data 31/08/2023, esecutiva agli effetti di 
legge, all’oggetto: “Indizione concorso pubblico per esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 02 
(due) posti vacanti nella figura professionale di “cuoco specializzato” categ. B livello evoluto 1^ pos. Retributiva 
a tempo pieno 36 ore settimanali;”; 

Richiamato il bando di concorso giusto prot.llo n. 3440 del 31/08/2023 ed il vigente 
Regolamento del personale; 

Considerato che, ai sensi dell’art. 29 del vigente regolamento del personale, il direttore con 
propria determinazione, deve riscontrare le domande presentate ai fini della ammissibilità dei 
candidati;  

Atteso che la data di scadenza prevista per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso in oggetto era stata fissata nel giorno 12/10/2023 alle ore 12.00; 

Visto il prospetto, allegato A) parte integrante del presente provvedimento avente ad oggetto la 
descrizione delle attività di verifica delle domande di partecipazione ai fini dell’accertamento dei 
requisiti per l’ammissione alla procedura concorsuale;  

Verificata la regolarità del procedimento, per quanto attiene al rispetto delle norme di legge, 
regolamenti dell’Ente, nonché disposizioni del bando di concorso; 

Considerato che, secondo quanto previsto dal bando di concorso possono partecipare gli 
aspiranti in possesso del titolo del diploma di scuola media inferiore ed attestato di qualificazione 
professionale di cuoco, nonché esperienza biennale attinente alla figura sia presso datori di lavoro 
pubblici che privati e aver pagato la tassa di concorso; 

Esaminate le domande al fine di accertare il possesso da parte dei candidati dei requisiti 
necessari per l’ammissione al concorso e la completezza delle indicazioni e dichiarazioni prescritte e 
dei documenti obbligatori; 

Considerato al riguardo che delle 09 (nove) domande regolarmente pervenute entro il termine 
risultano, così come indicate nell’allegato B): 

• n. 08 (otto) ammissibili al concorso, 
• n. 01 (una) non ammissibile al concorso in riferimento al requisito dell’esperienza 

biennale attinente alla figura; 
Ritenuto pertanto di provvedere all’ammissione e non ammissione dei candidati al concorso in 

oggetto; 
Considerato che lo Statuto dell’Azienda, in applicazione del principio relativo alla distinzione 

dei poteri di indirizzo e programmazione dai poteri di gestione di cui all’art. 2, comma 4 della L.R. 
7/2005, ha affidato al Direttore la gestione e l’attività amministrativa dell’Azienda mediante 
l’emanazione di autonome determinazioni;  

Constatato che tale provvedimento rientra nelle competenze del Direttore dell’Azienda; 
Visto: 

- il Regolamento del Personale dell’A.P.S.P. ultimo approvato; 
- il Regolamento di Organizzazione dell’A.P.S.P. Redenta Floriani approvato con deliberazione del 

Consiglio di Amministrazione n. 25/2017 dd. 01/08/2017; 
- il Regolamento Regionale concernente l’ordinamento del personale delle Aziende Pubbliche di Servizi 

alla Persona approvato con D.P.Reg. 17/10/2006 n. 12/L; 
- la L.R. 21.09.2005 n. 7 e s.m.; 
- il d. lgs 15/06/2015 n. 81 e s.m.; 
- il vigente Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro di data 01/10/2018 e ss.mm. ed integrazioni; 



 

 

  
 Tutto ciò premesso, 
 

d e t e r m i n a    
 

1. di ammettere n. 08 (otto) domande presentate dai concorrenti in quanto regolari e pertanto 
ammissibili, di non ammettere n. 01 (una) domanda così come indicato nella tabella allegato 
B) che forma parte integrante e sostanziale del presente deliberato; 

2. di dare comunicazione dei concorrenti ammessi, ammessi con riserva o non ammessi, 
mediante avviso sul sito internet dell’A.P.S.P. “Redenta Floriani” www.apspstrigno.it, nell’ 
apposita sezione dell’albo telematico dell’Ente, così come stabilito nel bando di concorso; 

3. di trasmettere la presente determinazione con gli allegati alla Commissione Giudicatrice per 
gli adempimenti successivi; 

4. di fare salva la revoca del presente provvedimento in caso di circostanziate e motivate 
esigenze dell'Amministrazione e/o per pubblico interesse; 

5. di dichiarare per l’urgenza, il presente provvedimento immediatamente esecutivo e non 
soggetto al controllo di legittimità ai sensi dell’art. 20 comma 5 della L.R. n. 7 del 
21/09/2005; 

6. di pubblicare all’albo informatico di questa A.P.S.P. (www.apspstrigno.it) il presente 
provvedimento per 10 giorni consecutivi ai sensi dell’art. 32 della L. 18.06.2009 n. 69; 

7. di dare evidenza, ai sensi dell'art. 5 della L.R. 31/07/1993 nr.13, che avverso al presente 
decreto sono ammessi i seguenti ricorsi da parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale: 
• ricorso al tribunale Amministrativo regionale di Trento, entro 60 gg. ai sensi dell'art. 2, 

lett. b). della Legge 6.12.1971 n. 1034; 
• ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell'art. 8 

del D.P.R. 24.11.1971 N. 1199. 
 
Letto, confermato e sottoscritto 
 

 
                IL DIRETTORE  

      Dr. Marco Saggiorato 
 
 


