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Prot. n. 4187 Castel Ivano, 11/11/2024

AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO
presso I’A.P.S.P. "Redenta Floriani” di Castel Ivano (TN).

Il presente avviso esplorativo di manifestazione di interesse ha lo scopo di individuare gli
operatori economici da invitare alla successiva procedura per l'affidamento del servizio di
SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO da svolgersi presso I’A.P.S.P. “Redenta
Floriani” di Castel Ivano (TN), esperita sulla Piattaforma “Contracta” della Provincia Autonoma di
Trento.

Il presente avviso di manifestazione di interesse € finalizzato esclusivamente alla ricezione di
manifestazioni di interesse per favorire la partecipazione e la consultazione del maggior numero di
operatori economici, in possesso dei requisiti e caratteristiche necessari per lo svolgimento del
servizio in oggetto.

Si precisa che lI'avviso non comporta alcun obbligo contrattuale dell’'amministrazione verso gli
operatori economici ed inoltre I'Ente si riserva la facolta di interrompere in qualsiasi momento ovvero
di sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, la presente procedura o di non dare seguito
alla selezione per l'affidamento di cui trattasi, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna
pretesa.

OGGETTO DEL SERVIZIO:

Il presente servizio ha per oggetto l'individuazione, nelle forme di legge, dell’Agenzia per il
servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato ai sensi del D. Lgs 276/2003 e s.m. a
favore dell’A.P.S.P. "Redenta Floriani” di Castel Ivano (TN).

Il ricorso alla somministrazione di lavoro temporaneo trova fondamento nella sussistenza di
ragioni di carattere tecnico, produttivo, organizzativo, riferibili non solo all’‘ordinaria attivita delle
APSP, ma anche in relazione a particolari necessita, per il potenziamento delle attivita istituzionali.

L'Azienda si riserva inoltre la facolta di ricorso alla somministrazione di prestatori di lavoro
temporaneo in base alle proprie reali necessita restando inteso che, in caso di mancata richiesta di
personale, nulla potra essere preteso a qualsiasi titolo dall’Agenzia e che la stessa dovra inoltre
mantenere fisse ed invariabili le condizioni tecniche ed economiche offerte indipendentemente dal
numero, dalla qualita e quantita dei singoli contratti di somministrazione.

Il servizio di somministrazione comprende quindi attivita di ricerca, selezione, ed avvio in
servizio del personale; l'attivita di formazione/informazione ed addestramento, ai sensi del D.lgs.
81/08 e s.m.i..

Si specifica inoltre che il personale richiesto andra a coprire prevalentemente assenze brevi e
pertanto sotto i 30 giorni di servizio.



Il personale che sara richiesto all’Agenzia rientra nelle seguenti tipologie:
- Operatore Socio Sanitario (Cat. B livello evoluto - 1”posizione retributiva),
- Ausiliari di assistenza (cat. A - 1~ posizione retributiva),

(Considerate figure primarie)

- Altro personale dei servizi generali (manutenzione, addetti lavanderia, servizio pulizie,
personale di cucina cuoco ed aiuto cuoco, addetti al lavaggio stoviglie cucina, personale
sanitario, infermieri/fisioterapisti e personale amministrativo).

(Considerate figure secondarie, la cui richiesta di somministrazione si ritiene possa avvenire
solo eccezionalmente o comunque in dimensione marginale)

DURATA E IMPORTO PRESUNTO DELL'APPALTO:

La durata dell'incarico di cui alla presente, & previsto in 12 mesi, con inizio presunto il 1°
gennaio 2025 e termine il 31 dicembre 2025.

Alla scadenza, l'incarico potra essere prorogato di 6 mesi.

L'importo del servizio per i 12 mesi, compresa l'eventuale proroga programmata di 6

mesi, e stimato in Euro 135.000,00 (oltre Iva di legge), sulla base dei dati storici dell’Ente e
rapportato ad un aggio d‘impresa stimato in € 1,10/ora.

SOGGETTI AMMESSI E REQUISITI RICHIESTI:

I requisiti specifici richiesti per rispondere al bando esplorativo sono i seguenti:

a) Requisiti generali di cui agli art. 94 e 95 del D.Lgs. n. 36/2023;

b) Iscrizione all’elenco nazionale delle Agenzie per il lavoro;

c) Iscrizione nel Registro ditte della C.C.I.A.A competente per territorio inerente all’attivita
oggetto del servizio;

d) essere iscritti, alla data di presentazione dell’istanza, sulla Piattaforma "“Contracta” della
Provincia Autonoma di Trento.

MODALITA’' E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE:

La manifestazione di interesse dovra essere formulata conformemente al presente avviso,
compilando  listanza, di cui all’Allegato A, scaricabile dal sito web dell’'Ente
http://www.apspstrigno.it/ e sottoscrivendola digitalmente dal legale rappresentante dell’Agenzia.

Gli operatori economici interessati, sono invitati a presentare via PEC (Posta Elettronica
Certificata) all'indirizzo economato.apspstrigno@pec.it la propria manifestazione di interesse,
compilando l'allegato modulo entro le ore 12.00 del giorno 25 novembre 2024.

Si precisa che verranno invitati alla trattativa i primi 5 operatori economici che avranno
presentato manifestazione di interesse con le modalita sopra specificate avendo riferimento all’ordine
cronologico di presentazione.

Le candidature prive di firma digitale, cosi come quelle inviate successivamente rispetto alla
data ed ora sopra indicate, non saranno tenute in considerazione, precisando che non si terra conto
di manifestazioni d'interesse presentate anteriormente alla pubblicazione del presente avviso.

IL DIRETTORE

Dott. Marco Saggiorato
(documento firmato digitalmente)

Firmato digitalmente da: SAGGIORATO MARCO
Data: 11/11/2024 11:51:36

ALLEGATI:
- Allegato A) Dichiarazione di manifestazione di interesse



INFORMATIVA “"BREVE"” SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Art. 13 Reg. UE 2016/679

Titolare del trattamento: APSP “Redenta Floriani” con sede in Castel Ivano (TN);

Finalita del trattamento: adempimento delle funzioni istituzionali strettamente correlate all’esercizio di poteri e facolta di
cui la nostra Amministrazione &€ competente;

Base del trattamento: esecuzione di un compito di interesse pubblico connesso all’esercizio di pubblici poteri;
Trattamento di dati personali relativi a condanne penali e reati: il trattamento potrebbe riguardare dati personali
relativi a condanne penali. La base giuridica del loro trattamento & rappresentata dalla necessita di dare esecuzione ad un
obbligo di legge e/o eseguire un compito di interesse pubblico connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il
titolare del trattamento;

Modalita del trattamento: tutti i dati sono trattati in forma cartacea ed elettronica e protetti mediante misure tecniche e
organizzative per assicurare idonei livelli di sicurezza ai sensi degli artt. 25 e 32 del GDPR;

Obbligatorieta del conferimento: il conferimento dei dati ha natura obbligatoria. Il mancato conferimento comporta per
I’Amministrazione I'impossibilita di rispondere in tutto o in parte alle richieste presentate dagli interessati e dare esecuzione a
quanto di propria spettanza;

Comunicazione, diffusione e destinatari: i dati possono essere comunicati ai soli terzi legittimati. I dati comunicati non
saranno trasferiti extra UE. La loro diffusione avra luogo solo laddove previsto da un obbligo di legge. I dati possono essere
conosciuti dal titolare, dai responsabili del trattamento, dagli incaricati del trattamento appositamente istruiti. Oltre ai soggetti
appena specificati i dati conferiti potranno essere trattati da parte di soggetti terzi, nominati responsabili del trattamento nella
misura in cui cid sia necessario per l'espletamento dell’attivita da essi svolta a favore dell’Ente e nei limiti dei profili di
autorizzazione per essi individuati. Il loro elenco € sempre accessibile presso la sede del titolare;

Durata del trattamento e periodo di conservazione: i dati saranno trattati per tutto il tempo necessario allo svolgimento
del rapporto in essere tra le parti e saranno conservati per il tempo di legge;

Diritti dell’interessato: |'interessato o un suo rappresentante pud esercitare, senza particolari formalita, i diritti previsti
dagli artt. 15 e segg. del Re. UE 16/679 rivolgendosi al titolare o al responsabile per la protezione dei dati. In particolare
potra chiedere l'accesso, la rettifica, la cancellazione, la limitazione, esercitare il diritto di ottenere la portabilita nonché
proporre reclamo all'autorita di controllo competente ex articolo 77 del GDPR;

Responsabile Protezione Dati (RPD): la nostra Amministrazione ha designato il proprio responsabile per la protezione dei
dati personali raggiungibile allindirizzo: serviziodpo@upipa.tn.it
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